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Chères Montaises, chers Montais,
Il y a maintenant trois mois, vous avez fait le choix d’une nouvelle équipe pour conduire 
notre commune. Je tiens à vous exprimer ma profonde gratitude pour la confiance que vous 
nous avez témoignée lors des élections, marquant ainsi votre engagement envers notre projet 
collectif et l’avenir de notre commune.
Nous nous étions engagés à faire preuve de transparence. Il me paraît donc essentiel aujourd’hui 
de partager avec vous un bilan de ces premiers mois d’exercice.
Un début de mandat sous le signe de l’engagement
Les premières semaines ont été particulièrement intenses. Il nous a fallu prendre nos marques, 
nous familiariser avec nos nouvelles responsabilités, avec un environnement que nous appre-
nons à mieux connaître. Cette période d’adaptation était nécessaire pour agir avec le sérieux 
et l’efficacité que vous attendez. Je tiens d’ailleurs à remercier les agents municipaux pour leur 
accueil, leur disponibilité et leur professionnalisme car leur engagement est le moteur du bon 
fonctionnement de notre commune.
Agir avec responsabilité : l’état des lieux financier
Les idées et les projets ne manquent pas. Cependant, nous avons fait le choix de ne pas nous 
lancer dans de nouvelles actions sans avoir préalablement réalisé un état des lieux précis de la 
situation de la commune. Ce diagnostic a révélé des problématiques et enjeux importants : nous 
avons découvert plusieurs dépenses non budgétées, des arriérés remontant parfois à plusieurs 
années, un budget des services techniques insuffisant pour répondre aux besoins courants, ainsi 
qu’un surcoût lié à la chaudière bois. Cette situation nous a conduit à voter une décision modi-
ficative du budget afin de permettre le règlement des factures et de rétablir l’équilibre financier 
nécessaire.
Sécuriser notre patrimoine et moderniser nos méthodes
Le constat sur nos bâtiments appelle également à la vigilance. Plusieurs bâtiments communaux 
et associatifs sont vieillissants et nécessitent d’importants travaux d’entretien. Certaines toitures 
doivent être réparées, le plancher des combles de la mairie présente des signes préoccupants de 
fragilité, la voirie nécessite des améliorations, et le réseau de distribution d’eau doit faire l’objet 
d’une attention particulière, notamment en raison des problématiques récentes de pollution 
liées au plomb. À cela s’ajoutent des installations électriques enterrées qui montrent des signes 
de faiblesse sur plusieurs sites communaux.
Face à ces urgences, notre priorité est d’assurer la continuité des services, de sécuriser les équi-
pements et de remettre la commune sur des bases solides en passant d’une gestion d’accords 
verbaux à une organisation rigoureuse, fondée sur des procédures claires et des engagements 
formalisés.
Le changement demande du temps, de la méthode et de la constance
Depuis mon élection, j’ai multiplié les rencontres sur le terrain et j’ai voulu être à l’écoute de 
chacun. J’ai rencontré plus d’une trentaine de personnes pour échanger sur différentes problé-
matiques, participé à une quarantaine de réunions de travail ou de chantier, assisté à plus d’une 
vingtaine d’événements sur la commune, sans compter les cérémonies officielles, ainsi qu’à une 
trentaine de conseils, commissions ou réunions avec les autorités et partenaires institutionnels.
Certains me demanderont peut-être s’il reste encore du temps pour préparer les projets de de-
main. La réponse est oui. Le temps est contraint, mais nous refusons d’agir dans la précipita-
tion. Nous préférons construire des projets réalistes, réfléchis et durables. Plusieurs réflexions 
concrètes sont déjà engagées au sein des commissions municipales.
Notre priorité pour cette année demeure la sécurisation de la traversée de Mont-près-Cham-
bord, avec notamment la suppression des priorités à droite et la mise en sens unique de la rue 
de l’Aumône et de la rue de la Martinière, au niveau du bar de l’Écu.
Notre second axe de travail concerne la création d’un marché rue des Écoles, afin de renforcer 
l’attractivité du centre-bourg et de favoriser les échanges de proximité.
Je suis conscient que beaucoup d’entre vous attendent des résultats rapides. Le changement ne 
se décrète pas : il se construit avec du temps, de la méthode et de la constance.
Notre ambition est de retrouver une stabilité budgétaire durable pour investir sereinement dans 
notre cadre de vie.
Ensemble avec force et détermination nous construirons un avenir à la hauteur de nos ambi-
tions. Merci encore pour votre confiance.

Votre Maire, Philippe DUBOIS

Philippe DUBOIS, 
votre maire

ÉDITO LE BUDGET 2026

Le budget de notre commune construit au cours des der-
nières années présente des particularités structurelles :
• �2 198 650 € de charges de personnels soit 65 % des dé-

penses réelles de fonctionnement, soit 579 € par habitant 
bien au-dessus de la moyenne pour la strate de référence. 
Les charges de personnels ont augmenté de 29,7 % sur ces 
5 dernières années.

• �920 551 € de charges à caractère général (carburant, élec-
tricité, combustibles, assurances, maintenance, petits équi-
pements, etc.)

Les recettes fiscales seront peu évolutives compte tenu de 
notre strate de population, et des baisses de dotation de 
compensation de l’Etat.
Dès son arrivée la nouvelle équipe municipale a défini de 
nouvelles pratiques : meilleur suivi budgétaire, chaque ser-
vice est ainsi mieux responsabilisé, et l’engagement des dé-
penses est encadré. Elle a remis à jour les comptes de cer-
tains services en réglant des arriérés antérieurs pour repartir 
avec un budget assaini.
Ainsi conformément à nos engagements, la ligne directrice, 
celle de consacrer de justes dépenses à des besoins néces-
saires est mise en application.  
Les projets anciens et démarrés en 2025, chaufferie bio-
masse (1,2 M€) et démolition du hangar de la Chabardière 

(0,192  M€) seront menés à terme. La capacité d’emprunt 
(l’endettement de la commune a diminué de moitié en 5 
ans, il est de 1 095 000 € pour cette année) et les subven-
tions de l’état permettront de les financer sans peser trop 
lourd sur les budgets futurs. Au budget 2026, un emprunt 
de 500 000  € a été réalisé pour financer les deux grosses 
opérations précitées. 
Nous suivons avec beaucoup d’attention le projet de la nou-
velle chaufferie. La maitrise des dépenses demeure la règle 
et les économies futures d’énergie seront optimisées. Le 
choix de ces deux gros projets a eu pour conséquence de 
laisser de côté des investissements nécessaires à la gestion 
courante des bâtiments communaux (toitures, entretien, etc.) 
et de la voirie. Les prochains investissements corrigeront ces 
oublis.
De même les projets futurs devront être innovants et utiles 
pour les habitants afin de conserver une vraie qualité de vie.  
Vous l’avez compris, notre objectif est de mieux maitriser les 
dépenses à l’avenir afin de construire et de développer des 
projets qui vous paraissent indispensables et nécessaires. 

LE BUDGET 2026
montre une situation financière contrainte laissant peu de marge de manœuvre. 
Le budget primitif 2026 s’établit à 3 717 776 € en fonctionnement et 2 154 708,95 € 
en investissement.
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MUNICIPALITÉ LES COMMISSIONS

MESSAGE
Suite à la démission de Mme Annie CORBIN, membre du 
conseil municipal du groupe minoritaire, il a été procédé 
à son remplacement par le candidat suivant sur la liste 
électorale, conformément aux dispositions légales en 
vigueur. C’est donc Nathalie BINVAULT qui lui succède.

LE CONSEIL MUNICIPAL

 Jean-Marc CHABOUD - 1er adjoint
Délégation : Finances,  
Personnel, Administration  
générale et Sécurité

 Charlotte MENESTREAU
Délégation : 
Action sociale

 Zohra LEFORESTIER  - 4e adjoint 
Délégation : Solidarités, 
Cohésion sociale, Santé, 
Politiques Educatives et Petite Enfance

 Laëtitia RIBRIOUX - 2e adjoint
Délégation : Urbanisme, 
Développement économique, 
Cimetière et Monuments

 Sichanh RATHSAMY - 5e adjoint
Délégation : Bâtiments, Voirie, Gestion 
du domaine public (espaces verts), 
Réseaux

 Charles BRUNIE - 3e adjoint
Délégation : Culture, Tourisme, 
Jumelage, Communication, 
Animations et fêtes

 Lionel JARNEAU
Délégation : 
Jeunesse, Sports et 
Associations

Les conseillers délégués

Les adjoints

Les conseillers municipaux

Laurent VRIET

Sophie BARREAU

Nathalie BINVAULT

Karine CHEVEREAU

Albert BESSIN

Pascal TULON

Florent HERMELIN

Vanessa BURY

Mélanie GESCOFF

David COCHIN

Catherine SERNY

Danièle DEBOUT

Laurent JAUMOUILLÉ

Philippe LEGENDRE

 Marion MAURICE
Délégation : 
Développement durable et 
Transitions écologiques

LES COMMISIONS MUNICIPALES
sont composées d’un Président (le Maire), d’un Vice-Président (l’adjoint en charge de 
la délégation), de quatre membres issus de la liste majoritaire et de deux membres 
issus de la liste minoritaire. Il y a une exception pour la commission générale qui re-
groupera tous les conseillers municipaux.
Les autres conseillers municipaux seront invités à participer aux commissions mais ne 
pourrons pas participer aux votes.

Commission Générale 
La commission générale sera réunie 
pour les orientations budgétaires et 
économiques. 
Elle pourra aussi être réunie pour 
des questions diverses.
Membres :
Tous les élus municipaux

Commission des  
ressources humaines et de 
l’administration générale 
La commission émet un avis et se 
prononce sur la carrière des agents 
et sur l’organisation des services.
Membres :
P. Dubois, J-M. Chaboud, Z. Lefo-
restier, L. Ribrioux, K. Chevereau, S. 
Barreau, D. Debout, N. Binvault

Commission urabnisme 
La commission initie les projets, 
émet un avis et se prononce sur les 
questions relatives à l’urbanisme, à 
l’aménagement du territoire et no-
tamment au suivi des sujets relatifs 
au PLUI/H.
Membres :
P. Dubois, L. Ribrioux, S. Rathsamy, 
L. Vriet, F. Hermelin, S. Barreau, P. 
Legendre, N. Binvault

Commission travaux et 
infrastructures 
La commission initie les projets, 
émet un avis et se prononce sur les 
questions relatives aux travaux, à 
l’entretien des bâtiments commu-
naux, au suivi des travaux généraux.
Elle est en lien étroit avec les 
services techniques municipaux et 
intercommunaux...

Membres :
P. Dubois, S. Rathsamy, L. Jaumouillé, 
L. Vriet, L. Ribrioux, A. Bessin, P.
Legendre, P. Tulon

Commission jeunesse, sport, 
vie associative 
La commission initie les projets, émet 
un avis et se prononce sur les questions 
relatives à la gestion des déchets, à 
la sensibilisation et à la protection de 
l’environnement.

Membres : P. Dubois, M. Maurice,  
C. Brunie, F. Hermelin, D. Cochin, M. 
Gescoff, D.Debout, P. Legendre

Commission communication 
La commission initie les projets, 
émet un avis et se prononce sur les 
questions relatives à la communication 
faite par la commune, les moyens mis 
en oeuvre et la gestion des réseaux de 
communication.
Membres : P. Dubois, C. Brunie,  
C. Menestreau, M. Maurice,  
Z. Leforestier, C. Serny, D. Debout, 
P. Tulon

Commission des finances 
La commission émet un avis et se prononce sur la carrière des agents et de 
l’organisation des services.
Membres : P. Dubois, J-M. Chaboud, Z. Leforestier, L. Ribrioux, K. Chevereau,  
S. Barreau, D. Debout, N. Binvault

Commission culture, animations, fêtes et tourisme 
La commission initie les projets, émet un avis et se prononce sur les questions 
relatives aux manifestations culturelles, à la médiathèque, à la valorisation en 
général de la culture et du patrimoine, mais également à l’animation, les fêtes et 
les cérémonies. Elle assure la coordination et le suivi avec le Comité des fêtes.
Membres : P. Dubois, C. Brunie, C. Serny, V. Bury, L. Jarnaud, S. Barreau, D. Debout,  
P. Tulon

Commission de la vie scolaire, périscolaire, enfance, petite 
enfance et restauration scolaire
La commission initie les projets, émet un avis et se prononce sur les questions 
relatives à la vie scolaire et périscolaire, au restaurant scolaire, à l’ALSH (accueil de 
loisirs sans hébergement), aux ATSEM, aux relations avec les enseignants de l’école 
maternelle et de l’école primaire.

Membres : P. Dubois, Z. Leforestier, C. Brunie, M. Maurice, K. Chevereau, M. Gescoff,  
D. Debout, N. Binvault

Commission environnement et développement durable
La commission initie les projets, émet un avis et se prononce sur les questions rela-
tives à la gestion des déchets, à la sensibilisation et à la protection de l’environnement.

Membres : P. Dubois, M. Maurice, C. Brunie, F. Hermelin, D. Cochin, M. Gescoff,  
D.Debout, P. Legendre

Commission sécurité et prévention 
La commission initie les projets, émets des avis et se prononce sur les questions 
relatives à la sécurité, à la police municipale, aux secours et aux biens des 
personnes, aux plans de prévention.

Membres : P. Dubois, J-M. Chaboud, L. Jaumouillé, L. Vriet, F. Hermelin, L. Jarnaud,  
P. Legendre, P. Tulon



QUELQUES INFORMATIONS

COUPE FOOTBALL

CÉRÉMONIES

ÉTOILE CYCLO

LES FLEURS VIVACES

LES 1ERES COMMISSIONS

TÉLÉTHON

INFORMATION IMPORTANTE 

QUALITÉ DE L’EAU RUE DES ÉCOLES

Fiers de nos sportifs !
L’AJS Mont/Bracieux a remporté la toute première coupe 
de son histoire en s’imposant 2 à 0 face à NTVAL (Entente 
Naveil, Thoré, Villiers, Azé, Lunay) lors de la finale. Une vic-
toire mémorable qui récompense le travail, l’engagement 
et la détermination de toute une équipe tout au long de 
la saison.
Félicitations aux joueurs, au staff, aux dirigeants, aux 
bénévoles et aux supporters qui ont accompagné cette 
belle aventure sportive.

du 26 avril et du 8 mai
Les cérémonies du 26 avril, Journée 
nationale du souvenir des déportés, et 
du 8 mai, commémoration de la Victoire 
de 1945, se sont déroulées dans la 
dignité et le recueillement. Ces moments solennels ont 
permis d’honorer la mémoire de celles et ceux qui ont 
combattu, souffert et disparu pour la liberté.
La municipalité remercie l’ensemble des participants ainsi 
que les associations pour leur engagement et leur fidélité 
à ces rendez-vous de mémoire. Les cérémonies se sont 
conclues par un moment de convivialité à la mairie.

Le mercredi 20 mai, les élèves participant à l’Étoile Cyclo, 
des écoles de Saint-Georges-sur-Cher et de Châtillon-sur-
Cher, accompagnés de leurs encadrants, ont été accueillis
au restaurant scolaire par M. le Maire et les élus. À cette 
occasion les participants ont pu déguster un repas 
convivial, préparé par Christophe le chef cuisinier de 
Mont-prés-Chambord. Ce moment chaleureux a permis 
un échange autour de cette belle aventure sportive et 
humaine, placée sous le signe de la découverte, de la 
solidarité et de la camaraderie.

Les Fleurs
La commission de développement durable a acté le 
remplacement des fleurs annuelles par des fleurs vivaces, 
dans une démarche de gestion durable et économe des 
espaces verts.

Les premières commissions ont eu lieu, pour commencer 
à tracer quelques lignes des prochaines années, 
différents projets ont été évoqués, mais qui n’en sont 
pour l’instant qu’aux balbutiements : mobilités douces, 
végétalisation de la cour de l’école…

 L’ÉCLAIRAGE LE SOIR
La commission a émis un avis de principe favorable 
concernant un décalage horaire des services durant 
la saison hivernale. Les modalités de mise en oeuvre 
restent à définir.

 LE MARCHÉ
A la suite d’une première réunion de travail, la 
commission a émis un avis favorable pour la mise en 
place d’un marché principal mensuel, rue des Écoles, le 
samedi matin. Afin de favoriser le lancement, des tarifs 
d’emplacements préférentiels sont envisagés durant la 
phase d’expérimentation.
Le recrutement des exposants, la date de lancement, la 
déclaration en préfecture et le règlement sont en cours 
de finalisation.

 DES PROJETS POUR RENFORCER LE LIEN SOCIAL
Le Conseil d’Administration du CCAS (Centre Communal 
d’Action Sociale) s’est réuni pour la première fois le 18 
mai 2026 afin d’installer officiellement cette nouvelle 
instance et définir les orientations de l’action sociale 
pour les années à venir.
Depuis a été engagée une réflexion autour de 
nouvelles actions destinées à lutter contre l’isolement 
et à renforcer les liens entre les générations : cafés 
intergénérationnels, ateliers thématiques, actions en 
partenariat avec le foyer des Morines, les écoles et les 
assistantes maternelles, ainsi que des projets autour de 
l’aide alimentaire et de la prévention.

 LA BANQUE ALIMENTAIRE POURSUIT SON ACTION
Le CCAS poursuit son engagement en faveur des 
habitants les plus fragiles grâce au partenariat avec 
la Banque Alimentaire. Afin d’améliorer la qualité et la 
diversité des denrées distribuées, une convention avec 
la ferme des Varennes de Mont-près-Chambord va être 
établie. Grâce à leur générosité, des légumes frais vont 
être régulièrement donnés au CCAS pour compléter 
les colis alimentaires remis aux bénéficiaires. Cette 
initiative illustre parfaitement les valeurs de solidarité 
et de proximité qui animent notre commune.

Des analyses réalisées par l’Agence Régionale de Santé 
ont mis en évidence une présence de plomb supérieure 
aux normes dans l’eau distribuée rue des Écoles, 
notamment au niveau de la pharmacie, de l’école et de 
la médiathèque.
Par mesure de précaution, la commune et la SAUR 
distribuent depuis le 26 mai des bouteilles d’eau aux 
riverains concernés ainsi qu’aux établissements situés 
dans ce secteur. Cette eau est destinée à la boisson et 
à la préparation des aliments.
L’eau du robinet reste utilisable sans risque pour les 

usages non alimentaires : douche, lessive, nettoyage, 
vaisselle…
Des investigations sont actuellement en cours afin 
d’identifier l’origine du problème et de rétablir au 
plus vite une eau conforme pour tous les habitants 
concernés.
La commune, l’ARS, la Communauté de communes 
du Grand Chambord et la SAUR restent pleinement 
mobilisés.
Nous vous tiendrons informés des analyses et des 
mesures qui seront prises.
(A la date de conception du bulletin l’Arrêté municipal est toujours d’actualité.)

Le 11 avril 2026, la coordination AFM Téléthon du Loir-et-Cher a organisé une rencontre à 
l’espace Michel Lhommédé pour présenter le bilan du Téléthon 2025.
L’événement a rassemblé bénévoles, partenaires, élus et habitants. Le maire a réaffirmé 
le soutien de la commune à cette cause, soulignant que la santé est une responsabilité 
collective.

HORAIRES DE LA POSTE
Les horaires de la poste changent :

Du lundi au vendredi : 
14h à 16h30 
le samedi :
09h30 à 11h30



Dans un souci d’accessibilité à la culture pour tous, le conseil 
municipal a voté une révision des tarifs des Envolées musicales. 
Les concerts de musique classique s’alignent désormais sur les 
tarifs pratiqués lors des concerts du mercredi à la baignade :
Plein tarif : 8 € / Tarif réduit : 6 € / 
Gratuit pour les moins de 16 ans
Contre 15 € auparavant, cette nouvelle grille tarifaire vise à rendre 
ces rendez-vous culturels accessibles au plus grand nombre. Un 
tarif unique pour tous les concerts.

LES CONCERTS D’ÉTÉ 
À LA BAIGNADE NATURELLE

CET ÉTÉ SUR MONT !

Koloroï - Mercredi 22 juillet
Voyage musical sans frontières - du Brésil aux Balkans, en 
passant par le Mexique et Madagascar - pour un concert 
festif et coloré, toujours chantant et résolument dansant !
Mathis Poulin - Mercredi 29 juillet
Mathis Poulin revient avec Chasseur de Comètes, un voyage 
spatial et musical porté par la chaleur de la chanson 
française, entre créations originales et reprises revisitées 
pour un spectacle énergique et fédérateur !
The Cactus Candies - Mercredi 05 août
Débarquée à Nantes en 2015 à bord d’une DeLorean, cette 
team de choc vous embarque dans une virée musicale 
entre hillbilly et western swing des années 40-50, pour un 
répertoire convivial, populaire et résolument dansant !
Les pommes de ma douche - Mercredi 12 août
Depuis 25 ans, Les Pommes de ma Douche marient jazz 
manouche façon Django et chanson française pour un 
swing généreux et chaleureux - 7 albums et des centaines 
de concerts plus tard, ils sont de retour avec toujours autant 
d’envie !

PARTIR EN LIVRES 
CET ÉTÉ, LA MÉDIATHÈQUE S’INVITE DANS LE PARC !
Cet été, la médiathèque investit le parc de la mairie pour vous 
proposer des moments de détente et de découverte en plein air  ! 
Histoires, jeux, musique, transats… de quoi profiter de l’été en 
bonne compagnie.
Les vendredis 10, 17, 24 et 31 juillet, de 10h à 12h 
(repli dans la mairie en cas de mauvais temps)
Et pour l’occasion, un temps fort est au programme avec Émilie 
Marmion, autrice des Lutins de Sologne ! Partez à la découverte de 
cet univers enchanteur sur deux matinées dans le parc :
• �Mardi 7 juillet à 10h - Jeu de pistes des lutins, départ du parc de 

la mairie
• �Mercredi 8 juillet à 10h - Atelier créatif avec Émilie Marmion et 

Chérine Machado
Tout public, venez nombreux !

RESTEZ CONNECTÉS 
À LA VIE DE MONT-PRÈS-
CHAMBORD !
Téléchargez IntraMuros, 
l’application gratuite 
de votre commune, et 
ne manquez plus rien : 
actualités de la mairie, 
agenda des événements, 
alertes en cas d’urgence, 
annuaire des associations 
et commerces locaux… 
tout en un seul endroit !

8 € plein tarif
6 € par personne pour les groupes 
(à partir de 15 pers), pour les étudiants 
ou les personnes en situation de handicap 
(sur présentation d’une carte justificative)
Gratuit pour les -16 ans

Simple, intuitive et 
sans publicité - à 
installer depuis App 
Store et Google 
Play en recherchant 
« IntraMuros ». App Store

SAISON CULTURELLE

UN NOUVEAU TARIF 
POUR LES ENVOLÉES MUSICALES

Notez dès à présent les prochaines dates dans vos agendas :
• ��Dani Arbos 

vendredi 25 septembre 2026
• �Fabienne Magnand quartet vendredi 16 octobre 2026
• �Bric@Brass 

vendredi 6 novembre 2026
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