MOoNT-
CHAMBORD

La commune de Mont-pres-Chambord recherche pour son pole enfance un directeur/trice de centre de loisirs
pour le mois d'aout 2026.

Date de limite de candidature : 3 mai 2026
Date prévue de recrutement : 3 ao(t 2026
Type de recrutement : Contrat CEE

Temps de travail : temps plein

Durée : 18 jours du 3 au 26 aolt 2026, 2 journées de préparation les 30 mai et 20 juin; 1 matinée de
préparation le 1¢" aolt 2026

MISSIONS/PROFIL RECHERCHE

MISSIONS

-Assurer I'encadrement d’'une équipe d'animateur

-Assurer la formation des animateurs stagiaires

-Entretien des relations avec les familles

-Respecter et faire respecter la réglementation des ACM en vigueur
-Elaborer et organiser un programme d’activités

-Assurer le volet administratif et financier du séjour

-Animer les réunions de préparations et bilans

PROFIL RECHERCHE

SAVOIR
Avoir une bonne connaissance des publics 3-11 ans

Connaitre, appliquer et étre en veille permanente sur I'ensemble de la reglementation des accueils collectifs
de mineurs

SAVOIR FAIRE

Connaitre et appliquer la reglementation en vigueur des accueils collectifs de mineurs.
Savoir utiliser les différents logiciels de bureautique (Excel, Word, Internet Explorer...)
Savoir chercher I'information et la mettre en application

Se rendre disponible dans les moments les plus importants du service

SAVOIR ETRE

Ponctualité et respect des horaires

Respect des consignes et de la hiérarchie



Discrétion
Autonomie et rigueur

Favoriser un climat apaisé et respectueux basé sur le dialogue, la prévention et la résolution d'éventuels
conflits

Formations/Qualifications obligatoires :

PSC1 et/ou SST
BAFA, BAFD obligatoire ou diplome permettant la direction des ACM

Permis B obligatoire

CONDITIONS DE TRAVAIL

Horaire du lundi au vendredi

Sujétions du poste :

Possibilité de travail en soirée, notamment lors des veillées

CANDIDATURES

Les candidatures sont a adresser a :
Mairie de Mont-pres-Chambord
Monsieur le Maire
4 place du 8 mai 1945
41250 Mont-pres-Chambord

Ou par courriel : olympe.lebas@montpreschambord.fr



mailto:olympe.lebas@montpreschambord.fr

